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Italiana

TRENTO, 6.10.1958

Dirigente del Comune di Trento (qualifica dirigenziale apicale
dal 1.3.1999, qualifica dirigenziale unica dal 1.7.2000; in
precedenza 1" qualifica dirigenziale dal 1.7.1988 al 28.2.1999)

dirigente del Servizio Biblioteca e archivio storico
e dirigente dell'Area cultura e istruzione

e dirigente del Servizio Tributi

e dirigente della pianificazione strategica

e dirigente del Servizio Cultura e turismo

e dirigente del Servizio Piani, programmi e statistica
e dirigente del progetto speciale Piano strategico

e responsabile del progetto politiche giovanili (in concomitanza
con gli altri incarichi)

e dirigente del Servizio Gabinetto e Pubbliche relazioni — Capo



Dal 7.2.1988 al 08.1992

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita (presso il
Comune di Trento)

di gabinetto
direttore della Divisione (poi Servizio) cultura. Dal 1988 al
1989 Direttore del Centro servizi culturali S. Chiara di Trento

Comune di Trento, 19 v. Belenzani — 38122 Trento

Ente pubblico locale
Dirigente

(1989) Impostazione della missione, degli indirizzi strategici
e dell’articolazione organizzativa della Galleria civica d’arte
contemporanea di Trento (con Danilo Eccher); successiva
stesura del regolamento istitutivo del servizio, al termine di
una fase sperimentale, negli anni 1991 e 1992

(1989-1990) Redazione del Piano di promozione culturale
1990 e 1991 del Comune di Trento

(1992) Redazione del documento programmatico “Per il
rilancio del centro storico di Trento”

(1992) Redazione dello studio preliminare per un Piano
regolatore dei tempi e degli orari della citta di Trento

(1992) Redazione del Piano di comunicazione
cittadino/amministrazione; progettazione esecutiva dei servizi
di comunicazione istituzionale del Comune di Trento;
impostazione e progettazione esecutiva dell'Ufficio per le
Relazioni con il Pubblico

(1992) Coordinamento del gruppo di lavoro e redazione del
documento finale “Piano degli interventi per il recupero e la
valorizzazione del Doss Trento”

(1997) Stesura del progetto di sicurezza urbana del Comune
di Trento e suo accompagnamento negli anni 1997, 1998,
1999

(1999) Redazione del Programma di azioni positive per la
configurazione e la qualificazione di un sistema museale
cittadino

(2002-2003) Coordinamento e stesura del documento di
inquadramento Verso il sistema trentino Formazione
avanzata/Ricerca/Impresa. Prospettive di integrazione e
opzioni localizzative: scenari e ipotesi per la citta di Trento,
con Universita di Trento, Istituto Trentino di Cultura,
Provincia autonoma di Trento, Opera Universitaria, Agenzia
per lo Sviluppo, CNR (approvato con deliberazione del
Consiglio comunale n. 21 del 26.02.2003)

(2002) Impostazione progettuale e responsabilita direzionale
dell'Osservatorio sociale della citta di Trento (approvato con
deliberazione della Giunta comunale n. 208/2002)

(2002) Coordinamento del Piano di politiche per i giovani
2002-2005 del Comune di Trento

(2002) Redazione dell'Accordo programmatico fra il Comune
di Trento e le istituzioni operanti nel settore della formazione
dell'obbligo, superiore e professionale nella citta di Trento
(approvato con deliberazione del Consiglio comunale n. 104



e Altre esperienze di
rilievo professionale
svolte fuori dal Comune

del 20.07.2002)

(2003) Impostazione e redazione di due sezioni del Piano
culturale del Comune di Trento (approvato con deliberazione
del Consiglio comunale n. 88/2003)

(2003) Redazione del documento conclusivo del Piano
strategico di Trento (approvato con deliberazione del
Consiglio comunale n. 129/2003)

(2004-giugno 2007 e da luglio 2009--) Impostazione
progettuale e responsabilitd direzionale di CasaCitta,
Laboratorio urbano — Urban center della citta di Trento
(deliberazione della Giunta comunale d.d. 31.05.2004, n. 157,
modificata con deliberazioni 427/2010 e 20/2011)

(luglio 2005 — giugno 2007) Impostazione e implementazione
del’Agenda strategica Trento 2020 — secondo piano
strategico della citta di Trento

(giugno 2005 - maggio 2007) Sviluppo di dispositivi analitici
e progettuali a sostegno della pianificazione municipale:
proiezioni e analisi sull’andamento della popolazione in
funzione di variabili demografiche e urbanistiche; analisi
della mobilita scolastica e del fabbisogno di edilizia
scolastica per bacini territoriali in funzione dell’evoluzione
demografica (con Schizzerotto A., Universita di Trento);
sistema in formativo sociale (approvato con determinazione
dirigenziale n. 39/24 del 22.06.2010);  matrici
domanda/offerta di servizi alla scala territoriale e selezione
priorita di investimento (approvato con determinazione
dirigenziale n. 14/31 d.d. 10.12.2010); attivazione di
osservatori statistici tematici: condizione abitativa (con
Schizzerotto A. e Zaninotto E., Universita di Trento), area
urbana estesa (con Zaninotto E. e Zanon B., Universita di
Trento); riqualificazione di aree periferiche (con Bricocoli M.
e Codecasa G., Politecnico di Milano)

(2008) Redazione dello statuto della Fondazione Galleria
civica di Trento (approvato con deliberazione consiliare n. 96
del 8.10.2008)

(2009) Redazione del disciplinare istitutivo dell’Osservatorio
culturale del Comune di Trento (approvato con
determinazione dirigenziale n. 28/73 d.d. 29.06.2009)
(2007-2009) Responsabilita direzionale nell’elaborazione e
nell’implementazione del Piano di politica turistica del
Comune di Trento (coordinato da Franch M., E-tourism,
Universita di Trento)

(1992-2012)  Redazione di  regolamenti  comunali
sull’erogazione di contributi, sulla comunicazione pubblica,
sulla partecipazione, sui tributi locali

(1980-1992) Differenti incarichi (responsabile della
programmazione, co-direttore artistico, presidente) del
festival Pergine Spettacolo Aperto (1. luglio 1983- 7 febbraio



di Trento

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da—a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

¢ Livello nella
classificazione nazionale
(se pertinente)

* Date (da—a)

* Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello

studio

* Qualifica conseguita

 Livello nella
classificazione nazionale
(se pertinente)

1988) Bibliotecario presso il Comune di Pergine Valsugana

e (1986) Vince il concorso pubblico per il profilo di Direttore
dell'Azienda di Soggiorno e Turismo di Molveno, Andalo,
Fai della Raganella (attivita non intrapresa)

e (2000-2001) Dal giugno 2000 al novembre 2001 assessore al
bilancio, semplificazione, qualita dei servizi e organizzazione
del Comune di Borgo Valsugana (Tn)"

e (2004) Redazione del documento conclusivo del Piano
strategico di Pergine Valsugana

e (2005) Docenze in corsi di perfezionamento post lauream
presso I’IRSRS — Istituto regionale di studi e ricerca sociale
di Trento e ESSEDI Strategie d’Impresa sulle strategie delle
amministrazioni pubbliche

(2005) Master avanzato EMMEL — Executive Master in
Management degli Enti Locali, Universita Bocconi, Milano. Tesi
conclusiva, premiata, su “La forma di governo del piano sociale
della citta di Trento”

Scuola di Direzione Aziendale — Universita “Luigi Bocconi”,
Milano, direttore del corso prof. Giovanni Valotti

Management urbano, competenze direzionali negli enti locali

Master di secondo livello
C.S.

(1998) Master in city management, Universita degli Studi di
Ferrara, Facolta di Architettura, tesi conclusiva su “La
pianificazione strategica urbana” (poi pubblicata su Economia
Trentina, numero 2/1999)

Universita degli studi di Ferrara — Facolta di Architettura,
direttore del corso prof. Gastone Ave

Management urbano, competenze direzionali negli enti locali

Master di primo livello
C.S.

! In tale veste si & occupato, fra l'altro, dell'adozione dei nuovi strumenti di bilancio e controllo e dell'introduzione
della Qualita Totale (il Comune di Borgo ¢ il primo ente locale certificato Vision 2000 nella Regione Trentino — Alto
Adige/Suedtirol); ha predisposto il regolamento municipale per la nuova Disciplina generale delle entrate; ha
impostato un progetto per il recupero e la valorizzazione del centro storico; ha redatto e avviato un nuovo disegno
di comunicazione istituzionale; ha impostato e redatto il documento di indirizzo “"Ordinamento e gestione dei servizi
pubblici locali: ipotesi di riorganizzazione”.



* Date (da—a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella
classificazione nazionale
(se pertinente)

* Date (da —a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella
classificazione nazionale
(se pertinente)

* Date (da—a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

» Livello nella
classificazione nazionale
(se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi

ufficiali.

MADRELINGUA

(1984) corso di formazione post lauream Metodi dell'informatica
e della scienza del management per l'utilizzo dell'elaboratore
come supporto alle decisioni in azienda — borsa di studio
dell’ Associazione degli Industriali della provincia di Trento

Associazione degli Industriali della provincia di Trento

Metodi di programmazione lineare e reticolare

Attestato di frequenza

(1983) Laurea in sociologia presso 1'Universita degli studi di
Trento con 110 punti e lode su 110 (laurea equiparata alla laurea
specialistica nella classe 89/S ai sensi del decreto
interministeriale 5.5.2004)

Universita degli studi di Trento

Scienze sociali, metodi e tecniche di ricerca sociale

Laurea quadriennale vecchio ordinamento

(1977) Liceo ginnasio
Liceo ginnasio Arcivescovile di Trento

Maturita classica (votazione 54/60)

ITALIANO



ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura

* Capacita di scrittura

* Capacita di espressione
orale

» Capacita di lettura

* Capacita di scrittura

» Capacita di espressione
orale

* Capacita di lettura

* Capacita di scrittura

* Capacita di espressione
orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

CAPACITA E COMPETENZE
CREATIVE

ALTRE CAPACITA E
COMPETENZE

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

INGLESE
Buono
BUONO
ELEMENTARE

SPAGNOLO
BUONO
BUONO
Buono

TEDESCO

ELEMENTARE
ELEMENTARE
ELEMENTARE

ATTITUDINE ALLA DIREZIONE

CONOSCENZA EFFICACE DEI PRINCIPALI PACCHETTI APPLICATIVI

SCRITTURA (NARRATIVA)

Motocicli cat. A
Autovetture cat. B

Pubblicazioni

e (1986) Forenza N., Antoniacomi G., Pergine Spettacolo
Aperto: 1976-1985, Amici della Storia, Pergine Valsugana
(Tn)

e (1999) Antoniacomi G., “La pianificazione strategica: le citta
e 1 loro territori nelle politiche di cooperazione e



competizione”, in Economia Trentina, 2/1999, Trento,
CCIAA

(2001) Antoniacomi G., “La sfida dell’innovazione nelle
amministrazioni pubbliche”, in: La certificazione del sistema
di qualita nella pubblica amministrazione: utopia o percorso
possibile?, Arena G.; Marcantoni M. (a cura), Quaderni di
Castel Ivano, Scurelle (Trento), 2001

(2002) Antoniacomi G., De Torre L., Fazzi L., Plotegher V.,
“La partecipazione dei cittadini nella costruzione dei piani
sociali”, in: La pianificazione sociale come progettualita
politica, Antoniacomi G., De Torre L., Fazzi L., Greco G.,
Plotegher V., (a cura), Animazione Sociale, 10, ottobre 2002

(2003) Antoniacomi G., Valsugana 2010: scenari di crescita,
strumenti di cambiamento, in Obiettivo Valsugana, n.
5/2003, pp.7-18, Borgo Valsugana (Tn), Associazione per lo
sviluppo della Valsugana

(2004) Redazione della Carta dei valori e dei significati
dello sport, CONI — Comitato provinciale, Trento

(2004) Antoniacomi G., Caner F., Cunsolo C., Ferrando S.,
Furlan S., Romano G., Piano strategico per Piacenza: lo
stato dell’arte, la forma di governo (mimeo)

(2005) Detassis M., Penasa P., Campestrini C., Antoniacomi
G., “Trento “Citta delle opportunita’. Il Piano strategico della
citta di Trento 2001-2010”. In: La pianificazione strategica
in Italia e in Europa. Metodologie ed esiti a confronto,
Martinelli F. (a cura), Milano, Franco Angeli

(2006) Antoniacomi G., Campestrini C., Patton P,
“Testimonianze: caso del Comune di Trento”, in
Pianificazione strategica: modelli e soluzioni..., Milano,
Lattanzio e associati

(2006) Antoniacomi G., Campestrini C., (contributo in) La
pianificazione strategica per lo sviluppo dei territori: analisi
e strumenti per l'innovazione: i manuali, Tanese A., Di
Filippo E., Rennie R. (a cura) , Soveria Mannelli, Rubbettino
editore (programma Cantieri)

(2006) Antoniacomi G., Le icone della modernita: la
pianificazione strategica fra promesse e disinganni (mimeo)

(2006) Antoniacomi G., “La forma di governo del piano
sociale della citta di Trento. Verso un Manuale di
manutenzione e valutazione”, in Nuovi bisogni e modalita
d’intervento nel settore sociale. Il caso dei Piani di zona in
provincia di Bergamo, Carra N. (a cura), Bergamo: Sestante
— Bergamo University Press

(2006) Antoniacomi G. (a cura), Sport in Trentino: progetti
per il futuro: sport : uno stile di vita, Trento: Comitato
olimpico nazionale italiano. Comitato provinciale

(2007) Penasa P., Antoniacomi G., Campestrini C., Marzani
P., “Suggestioni dal piano strategico di Trento: dal piano
all’agenda strategica”, in Turiddo Pugliese (a cura),
Pianificazione strategica: istruzioni per l'uso: monitoraggio
e valutazione dei piani strategici, Firenze, ReCS, 2007,
pp.77-85



(2007) Antoniacomi G., “Foto di gruppo con peluche”, in
Trento, il ritratto della citta: Unpaeseinscala: fotografie / di
Davide Marchesini e Massimo Zarucco. Rovereto (Tn):
edizioni Stella, pp. 7-9

(2009) Antoniacomi G., “Un caso italiano: il processo di
cultural planning della cittd di Trento”, in Turrini A.,
Politiche e management pubblico per l’arte e la cultura,
Milano, Egea, pp. 129-135

(2009) Antoniacomi G., Vita interiore di un piccione (e di un
angelo custode imperfetto): una storia, Pergine Valsugana
(Tn), Publistampa

(2009) Antoniacomi G., “Trento verso un nuovo piano
strategico”, in Sentieri wurbani, rivista semestrale della
sezione Trentino dell’INU, n. 2 — ottobre 2009, pp. 12-13
(2010) Antoniacomi G., “Le ambivalenze della
partecipazione”, in Sentieri urbani, rivista semestrale della
sezione Trentino dell’INU, n. 3 — aprile 2010, pp. 14-15
(2010) Antoniacomi G., Terza persona plurale. Racconti
portoghesi: due narrazioni, Pergine Valsugana (Tn),
Publistampa

(2010) Antoniacomi G., “L’ Amministrazione alla prova: il
caso del compendio ex Michelin di Trento”, in Codecasa G.
(a cura), Governare il partenariato. Pubblico e privato nei
progetti urbani, Santarcangelo di Romagna (Rn), Maggioli,
pp- 21-40

(2011) Antoniacomi G., “Il sistema dei servizi, gli elementi
della Comunita”, in Sentieri urbani, rivista semestrale della
sezione Trentino dell’INU, n. 5 — luglio 2011, pp. 58-62
(2011) Antoniacomi G., “Ricerca, cultura e le nuove
economie: La citta oggi: il destino delle citta si rinnova”, in
Le Tre Venezie: Terre di Trento, n. 116/2011, pp. 4-13

(2012) Antoniacomi G., Codecasa G., “Ripensare 1’agenda
pubblica: retorica ed evoluzione dell’azione amministrativa”,
in Verones S. e Zanon B. (a cura), Energia e pianificazione
urbanistica. Verso un’integrazione delle politiche urbane,
Milano: Franco Angeli, pp.117-140

(2013) Antoniacomi G., “Futuro”, in AA.VV., Senza parole:
cronache e idee dall’autunno della politica, Trento, Erikson
(2014) Antoniacomi G., “Citta blindate o cittd sicure? La
societa dell’incertezza fra rischi e paure”, in Sentieri urbani,
rivista semestrale della sezione Trentino dell”’INU, n. 14 —
aprile 2014, pp. 37-39

(2014), Antoniacomi G., “Trento (e il Trentino) 1951-2013:
tracce del cambiamento”, in Imperadori L. (a cura), in
collaborazione con Ferrandi G. e Antoniacomi G., Una
Scuola per la vita: storia dell'istituto regionale di studi e
ricerca sociale”, Trento: IRSRS, pp. 77-102

(2015) Antoniacomi G., Bestiario di incerta umanita,
Pergine Valsugana (Tn), Publistampa

(2016) Antoniacomi G., “Dietro alle cose, la promessa”, in 1/
margine, n.1-2, febbraio 2016, pp. 60-64



INCARICHI IN ENTI E
SOCIETA

INCARICHI DI DOCENZA E
VARIE

IDONEITA

(2016) Antoniacomi G., “Biblioteca sociale: interrogativi su
cui misurarsi. Ripensare un modello di lavoro senza
nostalgie”, in Animazione sociale, febbraio 2016, inserto, pp.
38-47

(2017) Antoniacomi G., Trento, citta del coniglio, Trento, il
Margine

(2017) Antoniacomi G., “La biblioteca preterintenzionale”,
in Almanacco bibliografico, Brescia, CRELEB — UNICATT,
n. 41, marzo 2017, pp. 1-3

Dal 2005 al 2012: Componente della Giunta esecutiva del
Comitato provinciale del CONI di Trento

Da maggio 2005 a ottobre 2014: Consigliere di
amministrazione dell’Istituto regionale di studi e ricerca
sociale di Trento

Da maggio 2007 ad aprile 2010: Consigliere di
amministrazione di Trento Fiere S.p.A.

2013: Vincitore dell’incarico di insegnamento con titolarita
relativo al Corso di Politica sociale - Universita degli studi
di Trento. Selezione comparativa (approvata con Decreto del
Direttore del Dipartimento di sociologia e ricerca sociale n.
125 di data 19 luglio 2013). (Rinuncia all’incarico per
sopravvenuti gravi motivi familiari).

(2003-2017) Docenze occasionali e testimonianze sulle
esperienze di pianificazione strategica, sociale e culturale di
Trento in convegni, seminari e corsi nazionali: Universita
Roma 3, Universita di Trento (diverse), INU — Istituto
nazionale di urbanistica (Milano, 21.11.2003), INU -
Regione Toscana (Pistoia, 27.05.2005), INU — Provincia di
Trento, Comune di Copparo (20.06.2003), Provincia di
Parma (24.05.2003), Fondazione Venezia 2000 (12.12.2003),
CGIL Regione Marche, Universita di Bergamo (13.11.2004),
Universita Bocconi (17.10.2007, 27.02.2008, 26.01.2009),
EuroPA (Rimini, 15.06.2006), Universita La Sapienza —
Roma (22.09.2006), Sviluppo Italia (Palermo, febbraio e
settembre 2006), Festival dell'architettura — Modena,
Comune di Cremona/Censis (9.03.2007), Comune di
Parma/Ambienteitalia (11.03.2010), Politecnico di Milano
(27.05.2009, 21.12.2009, 29.01.2010), Universita di Ferrara
(18.12.2009), Comune di Feltre (20.02.2009)

(2017 - ) Testimonianze e docenze sui temi del ruolo sociale
della biblioteca (Convegno annuale Stelline, marzo 2017,
Enaip Friuli V.G., marzo 2017)

2011: Idoneita alla dirigenza del Settore Sicurezza,
volontariato e coesione sociale del Comune di Milano in
esito a procedura di assessment manageriale (determinazione
del direttore generale n. 65/2011 d.d. 15/11/2011)



ALLEGATI e Certificato di laurea con esami e punteggi (copia)

Autorizzo il trattamento dei dati personali ai sensi del D.L. 30.06.2003, n. 196.

Curriculum aggiornato a: novembre 2017

Le informazioni qui contenute sono rese ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del DPR
445/2000.



